COMUNE DI AMENO

PROVINCIA DI NOVARA Tel. (0322) 998103

P.zza Marconi, 1 P. I.: 00452150030
CAP 28010

Oggetto: D.Lgs. 165/2001, art. 30. Avvio procedimento di assunzione.
Istruttore cat. C.1

Visto l'art. 30, commi 1 e 2-bis, del D.Lgs. 165/2001;

Visto l'art. 34-bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001, ai sensi del quale “Le amministrazioni
pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, con esclusione delle amministrazioni previste
dall'articolo 3, comma 1, ivi compreso il Corpo nazionale dei vigili del fuoco, prima di
avviare le procedure di assunzione di personale, sono tenute a comunicare ai soggetti di
cui all'articolo 34, commi 2 e 3, l'area, il livello e la sede di destinazione per i quali si
intende bandire il concorso nonché, se necessario, le funzioni e le eventuali specifiche
idoneita richieste”;

Visto l'art. 1, commi 424 e seguenti, della L. 190/2014;

Visto il D.M. 14 settembre 2015 del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana Serie
Generale, n. 227 del 30/09/2015;

Vista la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica, Ufficio per I'organizzazione ed il
lavoro pubblico, Servizio per le assunzioni e la mobilita, prot. n. 0042335 dell’l1l agosto
2016, con la quale e stato formalizzato il ripristino delle ordinarie facolta di assunzione per
gli enti locali insistenti sul territorio della Regione Piemonte;

Visto l'art. 1, comma 228, secondo periodo, della L. 208/2015, come introdotto dalla legge
di conversione del D.L. 113/2016, ai sensi del quale “Ferme restando le facolta
assunzionali previste dall'articolo 1, comma 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296,
per gli enti che nelllanno 2015 non erano sottoposti alla disciplina del patto di stabilita
interno, qualora il rapporto dipendenti-popolazione dellanno precedente sia inferiore al
rapporto medio dipendenti-popolazione per classe demografica, come definito
triennalmente con il decreto del Ministro dell'interno di cui all'articolo 263, comma 2, del
testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, la percentuale stabilita al
periodo precedente € innalzata al 75 per cento nei comuni con popolazione inferiore a
10.000 abitanti;

Ai fini dell’'espletamento della procedura prevista dalla disposizioni di cui alloggetto si
comunica che questo Ente intende procedere alla copertura, mediante mobilita, del
seguente posto a tempo parziale e indeterminato:

AREA: Segreteria- Demografica- Statistica

LIVELLO: ISTRUTTORE - CATEGORIA C

SEDE: COMUNE DI AMENO (NO)
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- TITOLARITA’ DI RAPPORTO DI LAVORO ALLE DIPENDENZE DI UNA P.A. DI CUI
ALL’ART. 1 C. 2 DEL D.LGS. 165/2001 A TEMPO PARZIALE ED INDETERMINATO
PER LA QUALIFICA DEL POSTO DA COPRIRE;

- DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO;

| soggetti interessati, titolari di rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso altra

Amministrazione con il profilo professionale che si intende acquisire, possono presentare

domanda allegando assenso preventivo dellAmministrazione di appartenenza entro |l

trentesimo giorno di pubblicazione del presente avviso, indicando un recapito di posta
elettronica certificata per le comunicazioni inerenti il presente procedimento, ivi compresa
la convocazione a prove d’esame.

Non saranno ammesse le domande prive di assenso preventivo da parte
dellAmministrazione di appartenenza.

In caso, di esito negativo, non sara possibile attivare la procedura di mobilita obbligatoria
di cui allart. 34-bis, essendo quest'ultima subordinata al reclutamento del personale
dall’'esterno mediante procedura concorsuale, non avendo I'Ente capacita assunzionali
disponibili.

Ameno, 30/01/2017

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Angela Ganeri




